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llse-Marie Herrmann

Ton als Ausdrucksmittel in Systemaufstellungen

Darf ich den neuen Kollegen in der Aufstellungsarbeit vorstellen? Sein Name:
»TON«. Er kann uns in der Arbeit mit unseren Zielgruppen und Systemen
begleiten.

Der zweijahrige Ole fiel schon seit einigen Wochen durch sein extremes Verhalten
auf. Er besuchte seit einiger Zeit eine Krippengruppe. Sein tégliches Spiel bestand
darin, dass er mit irgendwelchen Gegensténden gegen alle moglichen Mébel und
Wande bohrte. Sein ausdauerndes Spiel begleitete er stimmlich durch lautstarke
Bohrgerdusche. Zwischendurch versuchte er sich durch starkes Daumenlutschen
zu stabilisieren. Dazu kam, dass er den anderen Kindern und Erzieher*innen gegen-
iiber auch weitere aggressive Verhaltensweisen zeigte, er biss und kniff und lief
iiber andere Kinder hinweg, die spielend auf dem Boden lagen. Und er stieB sich
oft, schien also seine AuBengrenzen nicht zu kennen. AuBerdem nahmen andere
Krippenkinder sein Spiel nachahmend auf. Auf manche Kinder wirkte er angsteinfio-
Bend. Elterngespréche hatten zu keinen [6sungsorientierten Erkenntnissen gefiihrt.
Deutlich geworden war allein, dass die Eltern viele »weibliche« Anteile hatten, das
Kind kognitiv {iberfrachteten, ihn kaum eigenaktiv werden lieBen und ihm keine
Grenzen setzten. Das gesamte Krippenteam fiihlte sich inzwischen hilflos und
- »genervig durch sein herausforderndes Verhalten.

In einer Teamsupervision stellte seine Bezugserzieherin Nadja das Kind mit der
Frage vor, was das Bediirfnis dieses Kindes sei und was uns dieses Kind mitteilen
mdchte. Ihr Eindruck sei, der Junge wolle sich nicht in den Alltag einordnen und
brauche sténdig die volie Aufmerksamkeit und Zuwendung durch eine der beiden
zusténdigen Fachkrifte. AuBerdem geféhrde er die anderen Kinder und store sie
in ihren eigenen Bildungsprozessen. Die Eltern der anderen Kinder duBerten schon,
dass Ole eigentlich unerwiinscht sei und dass sie als Fachkréfte da etwas tun sollten.
Dies fiihre zu einer Uberforderung und zu einer angespannten Situation mit den
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anderen Kindern. Sie sdhen keine Mdglichkeit, eine Verhaltenséanderung bei dem
Jungen zu bewirken. Den Jungen in seinem Tun zu unterbrechen oder ihn aus dieser
Situation herauszuholen, fiihre nicht weiter. Alle hdtten das Gefiihl, der Junge splire
sich nicht, nihme sich selbst in seinem Tun nicht richtig wahr und kdme nicht in
neue, weitere Entwicklungsschritte. Der Ruf nach personeller Unterstiitzung durch
eine Integrationskraft wiirde laut. Nadja fragte sich: »Was will Ole mit seinen lauten
Bohrtdnen und seinen Verhaltensweisen eigentlich erreichen?«

Dies ist ein Fallbeispiel aus der padagogischen und therapeutischen Alltags-
praxis, die ich im Folgenden mit sich neu entwickelnden Methoden vorstellen
mdochte. Ich werde am Beispiel von Ole sechs Wege vorstellen und zeigen, wie
wir durch die padagogische Arbeit am Ton, verkniipft mit der systemischen
Aufstellungsarbeit eigene Erkenntnisse tiber uns selbst gewinnen und wie Men-
schen, die wir begleiten, Erkenntnisse iiber sich gewinnen und diese nachhaltig
in sich verankern kénnen. Weiterhin beschreibe ich, wie wir sie ihren Bediirf-
nissen entsprechend professionell begleiten konnen und wie gleichzeitig Ent-
wicklungsschritte angeregt werden, sowohl fiir Ole als auch fur die Bezugser-
zieherin Nadja. Die Beispiele entstammen einer dreijahrigen Ausbildung in der
pidagogischen Arbeit am Ton fiir das gesamte zwolfkdpfige Team einer vier-
gruppigen Krippeneinrichtung. In der Ausbildung erlebten neben Nadja auch
alle anderen Teilnehmer*innen personliche Tonprozesse.

Grundlegende, klirende Gedanken zur Arbeitsweise

Ich gehe davon aus, dass jedes Verhalten Sinn ergibt. Ole zeigte mit seinem
Verhalten eine sinnvolle Reaktion auf seine Umwelt. Er explorierte. Wenn das
Bediirfnis entsteht, schwierige Lebenssituationen zu verandern, kénnen wir zwei
Grundideen verfolgen: Wir nehmen das Kind und die begleitenden Fachkrifte
in den Blick. Wie kénnen wir Oles Umwelt so gestalten, dass er in Entwicklung
kommen kann? Welche haptischen Angebote benétigt er und wie begleiten wir
ihn dialogisch? Was 1st das erlebte »Genervtsein« in uns aus und wie kénnen

wir unser eigenes Verhalten entsprechend verdndern?

Wenn wir genervt sind, wollen wir in der Regel dieses unangenehme, stres-
sige Gefiihl beseitigen. Mit defizitdrem Blick sagen wir: »Da stimmt etwas nicht
mit dem Kind.« Und wir ergriinden, wie wir das Symptom unterbinden oder
sogar das Kind aus der Gruppe oder Kita sondieren kénnten. Wir wollen den .
Kontakt zum Kind 16sen. Unsere Arbeit basiert allerdings auf einem ressour-
cenorientierten Blick und wir stirken die Stirken des Kindes.
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Wenn ein Kind mit lauter Stimme Bohrgerausche nachahmt, entstehen Vi-
brationen in seinem Mund und im gesamten Korper. Es 6ffnet Resonanzrdu-
~ me in sich. Jede Zelle und alle Faszien kommen in Bewegung. So belebt sich
. das Kind und holt sich seine eigene Vitalitit in genialer Weise. Moglicherweise
- kommen die Fachkrifte in diesem Moment mit ihrer eigenen Nicht-Vitalitdt in
. Kontakt und entwickeln daraus ihr Abwehrverhalten.

In einer derartigen Situation kann eine Fachkraft das Kind in seinen Bediirf-
nissen folgendermaflen begleiten. Sie zeigt ihm Material und einen Ort, wo es
 dieses Bediirfnis ausleben darf, und ermdglicht ihm, sein Verhalten zu verstirken,
~ um es im nichsten Moment auf die »Bohrwerkstatt« zu begrenzen. In unserem
~ Fall von Ole hitte sie sagen kénnen: »Ole, du bohrst ja hier an der Wand! In der
- Bohrwerkstatt kannst du bohren!« Der explorierende Drang, um in die eigene
Vitalitit zu kommen, wird durch Wiederholungen der Bohraktionen verstérkt.

Bohren ist eine Form von Kontaktaufnahme mit einem Gegeniiber iiber
- Druck. Das Kind sucht Kontakt und will sich darin spiiren. Hier kdnnen wir
ihm verschiedene Angebote machen: Trampolinspringen, Hiipfen, Trommeln,
Berithrung mit Druck (Massagen) oder eben ganz viel Ton, mit dem es sich
tiefbohrend ganzheitlich wahrnehmend selbst erleben kann. Dabei wird es dia-
logisch begleitet. :

Um uns in unserer Persénlichkeit zu entwickeln, bendtigen wir vor allem den
haptischen Sinn, auch Greifsinn genannt. Dieser setzt sich aus den drei Basis-
sinnen: Hautsinn, Gleichgewichtssinn und Tiefensensibilitdt zusammen — dazu
spiter mehr. Ton bietet sich hier als eine einzigartige Méglichkeit an, sich den
Greifsinn in allen entwicklungsgemaflen Greifakten anzueignen. Ole glich mit
seinem Verhalten das aus, was von den Eltern nicht zur Verfiigung stand, weil
er nicht geniigend Grenzen, Widerstand und haptische Gestaltungsméglich-
keiten im Kontakt erlebte. Lautes Bohren war ein in ihm entstandener Impuls
aufgrund eines inneren Entwicklungsplans. Sein Tun war demnach hoch sinn-
voll, damit er ins Fithlen und Handeln kommen konnte.

: Die Fachkrifte benétigen ein fundiertes Fachwissen iiber die Wirkung von
_ Verhalten und Sprache sowie die eigene Aufarbeitung ihrer Reaktionen - im
Falle Oles des »Genervtseins«.

Piddagogische Arbeit am Ton und Systemaufstellungen

Im Folgenden erhalten Sie einen Uberblick iiber die vorgenommenen Herange-
hensweisen zur Bearbeitung des beschriebenen Fallbeispiels, erganzt durch eine
weitere Arbeit mit einem Erwachsenen. Die neuen Herangehensweisen, dieich
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hier vorstelle, basieren auf der Verkniipfung der beiden - fiir mich tiefenpsy-

chologisch fundierten — Methoden, Arbeiten am Ton und Systemaufstellungen:

— Fallarbeit 1: Eine systemische Aufstellung fiir Ole,

~ Fallarbeit 2: Die Stellvertreterinnen von Ole (Stv-O) und seiner Erzieherin
Nadja (Stv-N) erlebten einen Tonprozess,

- Fallarbeit 3: Aufstellung mit Stellvertreter*innen fiir Ole (Stv-O) und den
Ton (Stv-T),

- Fallarbeit 4: Prozessbegleitung von Ole am Ton,

~ Fallarbeit 5: Supervisionsaufstellung — Die Fachkraft und das »Bohrenc,

— TFallarbeit 6: Meditatives Gestalten am Ton in Kombination mit Aufstel-
lungsarbeit,

- Fallarbeit 7: Tonprozesse in der Aufstellungsarbeit.

Die padagogische Arbeit am Ton

Bevor ich die Fallbeispiele vertiefe, mochte ich kurz die Besonderheit der Arbeit
mit Ton vorstellen, um zu verdeutlichen, wie Gestaltungsprozesse am Ton die
Personlichkeitsentwicklung positiv beeinflussen kénnen.

Ton ist ein Naturprodukt, das in groSen Mengen'zur Verfligung gestellt wer-
den kann. Es ist ein »offenes Material«, dessen sinnliche und gestalterische Mog-
lichkeiten vom Individuum prozesshaft selbst entdeckt werden kénnen. Durch
den ersten Impuls, den wir in den Ton hineingeben, veradndert sich unmittelbar
seine Gestalt. Schon ein winziger Kontakt hinterldsst in uns ein Gefithl und am
Ton eine Spur, die unser Interesse weckt. »Wie fiihlt sich das an? Was habe ich
da bewirkt? Wie ist die Spur entstanden? Bin ich tatsachlich der- bzw. diejenige,
der/die die Verinderung am Ton ausgeldst hat? Wenn ich die Beriihrung oder
Bewegung wiederhole, kann ich dann das Gleiche oder etwas Neues bewirken?
Was entsteht dann?« In einer derartigen Auseinandersetzung mit dem Material
wird der Ton beseelt. Er erscheint uns als ein Gegeniiber. Wir begegnen ihm
wie einem dreidimensionalen, gestalt- und begreifbaren Spiegel. Wir bauen
zum Ton und gleichzeitig zu uns selbst eine Beziehung auf, indem wir fithlend
und spiirend Gefiihle und durch Greifen begreifbare Gestalten, Symbole und
innere Bilder entstehen lassen. Wir erleben uns in einer eigenen Wirkmach-
tigkeit. Die sich standig verindernden Gefiithle und Gestalten wecken immer
neue Impulse, so dass wir in einen »Flow« geraten und unsere Gefiihle, Gedan-
ken und Impulse in den Ton hineinarbeiten. So verstarkt das Arbeiten am Ton
unsere Wahrnehmungsfihigkeit, unseren Selbstwert, unser Selbst-Verstehen
und unsere Personlichkeitsentwicklung.
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Ton in der Personlichkeitsentwickiung

Ile Sinne werden beim Tonen weiterentwickelt. Wie schon erwiahnt, steht aller-
dings in unserer Arbeit der haptische Sinn im Vordergrund. Er spielt fiir unsere
Entwicklung eine besondere Rolle. Wir benétigen ihn, um uns selbst und unser
in in der Welt zu begreifen. Er setzt sich aus drei Basissinnen zusammen:

~ Der Hautsinn als Kontaktsinn ist nach der Geburt der Sinn, der iiber Beriih-
ren, Berithrtwerden und Beriihrtsein den Aufbau unserer Beziehungen zu
uns selbst bestimmt und uns ein erstes Bild von der Welt vermittelt. Der
Siugling und spiter das Kind entwickelt iiber achtsame, verldssliche Haut-
berithrungen der Erwachsenen Selbstwahrnehmung, Gefiihle, Einfiihlungs-

vermégen, Urvertrauen und Geborgenheit. So gewinnt das Kind emotio-
nale Kompetenz. Der Hautsinn spielt in unseren Beziehungsgestaltungen
eine wesentliche Rolle.

~ Der Gleichgewichtssinn ist der Sinn fiir Balance und seelische Ausgegli-
chenheit. Uber ihn gewinnen wir Orientierung und Entscheidungskompe-
tenz in Bezug auf uns selbst, unsere Beziehungen und unsere Umwelt. Wir
organisieren uns iiber das Gleichgewicht in unseren inneren und duf8eren
Bewegungen. :

- Die Tiefensensibilitit entwickelt sich iiber Druck auf unser physisches Sys-
tem der Muskeln, der Bander und des Gewebes. Die Erfahrungen in der Tie-
fensensibilitit fithren ins Handeln, in das Titigsein. Uber das eigene Tatig-
sein eignen wir uns die Welt an, erfahren uns als wirkmachtig kompetent
und erleben uns selbst bewusst. Das Kind gewinnt daraus Autonomie und
Handlungskompetenz.

In der Arbeit am Ton erfahren wir uns tiber unsere Hautberithrungen, unser
Gleichgewicht und iiber Druckerleben und Tiefensensibilitit und folgen dabei
unseren ganz individuellen Bedirfnissen, Interessen, Themen und Impulsen,
die vom Ton aufgenommen werden. Das Material eignet sich in idealer Weise
fiir individuelle Entwicklungsprozesse und bietet uns die Méglichkeit, durch die
Hinde und mit dem ganzen Korper zum Ausdruck zu bringen, was uns bewegt.

Professionelle Begleitung am Ton

Wenn wir das Handeln von Kindern aufmerksam beobachten, so konnen wir
erkennen, mit welchen Entwicklungsthemen und Interessen sie sich aktuell
beschiftigen.
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Als Vorbereitung fiir die Arbeit legen wir einen Tonblock oder ein Ton-
feld (Deuser, 2018, S.218f.) auf den Tisch oder an den Platz, wo wir unsere
Klient*innen am Ton begleiten. Nun geht es darum, abzuwarten, wie Klient*in-
nen auf den Ton reagieren und wie sie sich damit auseinandersetzen. Kinder
erforschen die Masse neugierig, berithren den Ton, patschen mit den Hinden
darauf, hinterlassen Spuren, bohren Locher hinein, zupfen Ton ab, stopfen ihn
in die Lécher, riechen und schmecken ihn und verfolgen aufmerksam jede Ver-
dnderung, die entsteht. Sie reiffen mehrere kleine Stiickchen ab und untersu-
chen wiederum, was sie da in ihren Hinden haben. Vielleicht zerquetschen sie
die Teilchen, legen diese in eine Schale und fiillen Wasser hinein, wenn ihnen
dieses zur Verfiigung gestellt wird. Dann untersuchen sie, wie sich die Tonteil-
chen im Wasser verandern. Auf diese Weise begeben sich die Kinder auf eine
Forscherreise. Sie gehen dabei immer wieder unmittelbar ihren eigenen neuen
Impulsen nach und entwickeln aus dem, was sie sehen und bewirken sofort
wieder neue Impulse. Dabei entsteht eine Impulskette, die die Aufmerksamkeit
von Kindern oft sehr lange und intensiv bindet. Mit jedem Greifakt verwandelt
sich der Ton, er nimmt die Gefithle und Bewegungen der Kinder auf. Immer
neue Gestalten entstehen. Das Kind erlebt sich am Ton in einem Wandlungsakt,
wir nennen das auch Entwicklung. Es setzt sich am Ton mit sich selbst, seinem
Gegeniiber und seiner Umwelt auseinander. \

Ein Kind driickt am Ton das Thema aus, mit dem es gerade besonders
beschiftigt ist. Gleichzeitig erarbeitet es sich tiber den haptischen Sinn das, was
ihm fiir den inneren Ausgleich fehlt. Dabei eignet es sich Fiihlqualititen und
Handlungskompetenzen an und erlebt sich selbst bewusster. Das Endproduk:
ist meist ohne Bedeutung, es besitzt nicht den Stellenwert, den wir Erwachsene
ihm meist geben. Das Gestaltete kann auf Wunsch des Kindes eine Weile sicht-
bar ausgestellt werden. Wichtig ist, dass das Kind entscheidet, was mit dem End-
produkt geschieht. Oftmals legt es den Ton wieder in den Tonbehalter zuriick
oder lasst das Gestaltete einfach stehen. Ist ein Prozess noch nicht abgeschlos-
sen, wird das Kind auch darin begleitet. Das Geformte wird dann mit feuchten
Tiichern abgedeckt, damit es zu einem spéateren Zeitpunkt, der verbindlich mit
dem Kind festgelegt wird, den Gestaltungsprozess fortfithren kann.

Wihrend der Prozessbegleitung macht die Fachkraft keine Vorgaben. Sobald
ein Erwachsener dem Kind zeigt, »wie es geht«, ahmt das Kind das Tun des
Erwachsenen nach. Sein individueller Entwicklungsprozess wird unterbrochen
und sein Forscherdrang unterbunden.
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Abbildung 1: Kaspar am Tonfeld

Bohren, ein haptisch-aggressiver impuls

Ole zeigte in seinem Verhalten ein Symp-
tom, er bohrte. In diesem Kapitel werden
wir uns zunichst diesem Impuls und dem
Erleben von Bohren von verschiedenen
Seiten nihern. Was empfindet ein Kind
oder ein Erwachsener beim Bohren? Was
erleben wir in unserem eigenen Korper
und was erleben wir am Gegeniiber? Um
welchen Entwicklungsschritt geht es?

Auf der Abbildung 1 sehen wir Kaspar:

Kaspar, fiinfzehn Monate, bohrt zunédchst
mit der rechten Hand viele Locher ins
Tonfeld. Er freut sich {iber das, was er da
bewirkt, und macht immer mehr Locher.
»Loch macheng erlebt er als lustig. Was

die eine Hand will, will auch die andere Hand tun. Er bohrt auch mit dem linken
Zeigefinger in den Ton, dann mit beiden Zeigefingern gleichzeitig. Die parallelen
Greifakte bringen ihn ins Gleichgewicht. Er strahlt. Nach einer Weile schaut er hoch
und signalisiert: »ich bin fertig.« Der Tonprozess ist abgeschlossen.

Das Fallbeispiel von Kaspar verdeutlicht, was das Bohren im Ton bedeutet:
Das Ich dringt in Materie ein. Das Ich kommt in einen tieferen Kontakt mit
dem Gegeniiber - hier dem Ton - und gleichzeitig mit sich selbst. Ein Loch zu
machen oder einzustechen ist zunéchst eine rein motorische Bewegung. Wird
das Loch dann niher betrachtet und erfiihlt, erlebt ein Kind dies als eine weitere
neue Welterfahrung. Das Ich klopft an Materie an, dringt aggressiv ein, nimmt
das Material am Finger wahr, spiirt das Loch als etwas Umbhiillendes und erlebt
sich selbst wirksam! Die Bewegung und Berithrung des Bohrens kénnen sowohl
motorisch-bewegend als auch sensorisch-berithrend erlebt werden. Mit dem Zei-
gefinger zeigt das Kind an, in was das Ich »eindringen« will. Es zeigt die Richtung
an, den Erfahrungs- oder Gestaltraum, in dem sich das Ich entwickeln will, wo
sich das Ich selbst entdecken und erkennen will, zunéchst vielleicht im motori-
schen Bewegungserleben und spéter dann auch im sensorischen Gefithlserleben.

Unsere Hinde sind Vermittler zwischen innerer und duf8erer Welt. Bohren
gehort zum Instrumentarium der Haptik und der Ich-Entwicklung wie auch
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Greifen, Einstechen, Eindringen usw. (Deuser, 2018, S. 18£.). Das Kind erlebt
Druck an einem Widerstand, spiirt sich an der Grenze, bricht den Widerstand
auf und dringt dann ein. Es baut den Kontakt zu sich selbst auf. Die Ich-Ent-
wicklung ist in diesem Alter voll im Gange. Fiir das Kind ist das einer der ersten
haptisch-aggressiven Impulse, der ins Handeln fiihrt, der tétig werden lasst und
das Gefiihl vermittelt, sich als titig und selbstwirkmachtig zu erleben. Unser
Verstindnis von Aggression leiten wir von dem lateinischen Wort »aggredi«
ab. Im lateinischen Wortursprung bedeutet »aggredi« nur herangehen, sich
nihern, auf jemanden zugehen und im aktiveren Sinne etwas ein- bzw. her-
ausfordern. Aggression ist daher immer auch ein Ausdruck der Féhigkeit zur
Selbstbehauptung und eine wesentliche Voraussetzung fiir ein intaktes Selbst-
wertgefiihl (Stangl, 2020).

Deuser (2018, S. 18£)) beschreibt Bohren als einen Weg der Ablésung aus
der Symbiose von der Mutter hin in Richtung Autonomie. Das Ich entdeckt sei-
nen ersten eigenen Aktionserfolg. Wenn das Loch dann spiter ~ vielleicht auch
in Kombination mit Wasser — sinnlich erlebt wird, verbindet das Kind diese
smannliche« Interaktion mit Fithlen - einer »weiblichen« Interaktionsqualitat.
So wird durch die Erfahrungen von Motorik, verbunden mit Sensorik beim
haptischen Geschehen des Bohrens mit der Zeit Sensomotorik. Bohren kann
also rein motorisch, aber auch sehr sinnlich und sehf lustvoll sein.

Wenn Kinder die gebohrten Locher mit Wasser fiillen, werden die Locher
sinnlich erlebt. Das Einstechen erzeugt dann ein Spritzen, das ein Gefiihl von
Freude und Lust auslost. Vielleicht erlebt das Kind sich hier erstmalig in einer
Grenziiberschreitung mit dem Gefiihl: Ich tue etwas Verbotenes. Oder es spiirt
die Spritzer am eigenen Kérper, fithlt das Spritzen als Uberraschung, vielleicht
als Schreck, der wiederum ein Gefiihl und eine Reaktion von Freude oder
Abwehr ausldst. Wenn Erwachsene diese Titigkeit als Provokation erleben,
kann auf beiden Seiten durch gegenseitige Ablehnung ein Widerstand entste-
hen, der sich spiralformig immer stérker fiir die Beziehung belastend aufbaut.
Wird dieser Zustand manifestiert und chronisch, kann das Kind langfristig nur
mit erstarrenden, fliichtenden oder angreifenden Verhaltensweisen antworten.
Mehr hat es nicht gelernt.

Wird diese Erfahrung allerdings von den Erwachsenen freudig begleitet, spei
chert das Kind das Erleben als lustige, freudige, handlungskompetente Erfah-

rung ab, die es weiterhin erleben méchte und darf. Weitere forschende, vitale

Fiihl- und Handlungsakte werden folgen, das Kind entwickelt sich.

Motorische Bewegungen wollen mit sensorischem Fiihlen verkniipft wer-
den. Reaktionen aus dem Stamm-/Kleinhirn wollen mit dem sensomotori-
schen Fithlen aus dem Mittelhirn verbunden werden und die Verbindung will
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im Grofhirn und im Ich als sensomotorische Welterfahrung abgelegt werden,
in der Handeln und Fiihlen »Sinn macht«.

Wenn die Kinder sich selbst mit Daumen und Zeigefinger in den Lochern
beriihren, also den Ton mit einem Pinzettengriff durchdringen, oder sich ihre
eigenen zwei Zeigefinger beriihren, bezeichnet Deuser (2018) das Erleben die-
ser Bohrerfahrungen als bipolare Verkniipfung. »Das Kind selbst ist es, das da
reinkommt, »durchkommt« und zu sich kommt« (S. 219).

Bleibt die Frage: »Wo konnen Kinder im Alltag in ihren ersten Lebensjahren
Bohrerfahrungen machen?« Kinder zeigen Bohrbediirfnisse beim Essen. Aber
lassen die Erwachsenen das zu? Oder sie bohren in ithrem Mund- und Nasen-
raum oder in allen weiteren Kérperéffnungen. Ist das erlaubt? Kinder bohren
im Sand. Aber kann ein Kind da einen Widerstand im Gegentiber erfahren,
haptisch-aggressiv eindringen und dann auch das Loch entdecken? Oder rie-
selt das Loch gleich wieder zu und das Kind kann gar kein Loch wahrnehmen?
Auch diese Erkenntnis hat mich dazu veranlasst, Ton als Bildungs- und Ent-
wicklungsstoff in Institutionen einzufithren.

Arbeit am Ton und systemische Arbeit: Vorstellung von
sieben Methoden anhand von sieben Fallarbeiten

Es gibt unendlich viele Moglichkeiten, Ton als Ausdrucksmaterial in die syste-
mische Arbeit einflieflen zu lassen. An dieser Stelle méchte ich sieben Methoden
vorstellen, sechs je mit einer und eine ohne eine Aufstellung. In der Aufstellungs-
arbeit stellen wir inzwischen jegliche Themen und Symptome, Widerstinde und
ausgrenzende Verhaltensweisen auf, die Klienten oder Systeme belasten. Wenn
wir den Ton als Tonkugel oder Tonblock hinzunehmen, gewinnen wir durch
Greifakte an diesem Material weitere Informationen, die das, worum es in der
Aufstellung geht, zu erschlieffen helfen. Mit der Fallarbeit 1 stelle ich nun eine
erste Methode und Méglichkeit vor, Ton in die systemische Arbeit einzubringen:

Fallarbeit 1 - eine systemische Aufstellung fiir Ole

Ich gehe davon aus, dass alle Menschen ein Grundbediirfnis nach Ausgleich zwi-
schen Bindung und Autonomie haben. Um zu priifen, ob sich in Oles Familie und in
der Krippe Dynamiken verstarken oder libersehen werden, stellten wir Ole, seine
Eltern, die Bezugserzieherin Nadja und die Institution Krippe auf. In dieser Aufstel-
lung konnte sichtbar werden, dass beide Elternteile fiir Ole nicht prasent und mit
ihren eigenen Themen beschéftigt waren, also das Kontaktbediirfnis des Kindes
nicht entsprechend séttigend erfiillen konnten. Dabei wurde gepriift, warum die
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Eltern aus dem Kontakt zum Kind aussteigen und Druck /Tiefensensibilitét mieden.
Sie zeigten verstarkt Uberversorgendes bis hin zu verwdhnendem Verhalten. Thnen
war es nicht moglich, Grenzen zu setzen. Sie unterbanden dadurch die Vitalitét des
Kindes. Auch Nadja und die Stellvertreterin flir die Institution Krippe wendeten sich
ab und unterbanden auf dhnliche Weise das Kontaktbediirfnis von Ole, seine Vita-
litdt und sein Autonomiebestreben. Im Eltern- und Ahnensystem von Ole wurden
Kontakt und Vitalitat unterdriickt, ebenso im System von Nadja und der Institution.
Bereits das Anfangsbild der Aufstellung zeigte das vermeidende Kontaktverhalten
von allen Beteiligten und machte ein Erlahmen in den Bewegungen deutlich. Deut-
lich wurde, wie die Zerrissenheit der Eltern in ihrer Beziehung zueinander und in
ihrem eigenen Vermdgen, liebevolle Grenzen zu setzen, sich auf das Verhalten von
- Ole auswirkten. Nadja erkannte, dass auch sie in einer dhnlichen Dynamik ihre
eigenen Beziehungen gestaltet und liebevoll Grenzen zu setzen flr sie ein neues
Ubungs- und Erfahrungsfeld ist. Das Krippenteam entschied, sich mit diesem
Thema gemeinsam auseinanderzusetzen und gemeinsam neue Verhaltensweisen
zu erarbeiten. Wahrend der dreijahrigen Teamausbildung zeigte sich bei Nadja unter
anderem ein Heimaufenthalt aus ihrer Kindheit und sie setzte sich mit den Fragen/
Lebensthemen: »Warum hast du mich verlassen?«, »mein eigener Halt« und »eigene
Denkmuster durchbrechen« auseinander.

Eine dhnliche, die Selbsterkenntnis fordernde Arbeit wie im Fallbeispiel 1
beschreibt auch die Fallarbeit 2. In Situationstrainings verkniipfen wir die Arbeit
am Ton mit systemischen Methoden. Stellvertreter*innen arbeiten fiir Klient*in-
nen am Ton und andere Stellvertreter*innen begleiten den Tonprozess, um her-
auszuarbeiten, wie eine einfithlsame, achtsame, dialogische Begleitung einen
Entwicklungsprozess anregen kann. Die Wirkung von einzelnen Worten und
Sitzen werden so herausgearbeitet.

In unserem Fall wurde die Stellvertreterin von Ole (STv-O) in einem Ton-
prozess von einer Stellvertreterin seiner Erzieherin Nadja (Stv-N) begleitet. Die
Stv-O meldete zuriick, wie sich Worte oder Satze der Stv-N auf ihre Beriih-
rungs- und Bewegungsimpulse auswirkten. Entwicklungsschritte des Kindes,
angestoflen durch die professionelle Begleitung von Stv-N, wurden somit in der
Fallarbeit 2, in der die Stellvertreterinnen von Ole und Nadja einen Tonprozess
erlebten, unmittelbar begreifbar:

Fallarbeit 2

Die Stv-O - in unserem Praxisbeispiel hat in einer Teamsupervision diese Rolle
Nadja selbst {ibernommen - zeigte zundchst im Situationstraining Oles (bliches
Verhalten. Den Raum betretend, mit dem Daumen im Mund irrte Stv-O zunédchst
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im Raum herum und suchte dann nach einem Gegenstand, mit dem sie bohren
konnte. Es zeigte sich, dass sie als Stv-O gleich beim Ankommen Kontakt Gber
ihre Schultern brauchte und deshalb direkt den Blickkontakt zur Stv-N aufnehmen
konnte. Die Stv-N legte die Hand auf Stv-Os Schulter und zeigte Stv-O den Ton-
block. Am Ton wurden die Bohrgerdusche leiser, da Stv-O splirte, was sie am Ton
bewirken konnte. Die Bemerkung: »Ganz tief(, wurde als eine tiefe Wahrnehmung
des Flihlens erfahren. Die Stv-O erlebte die Hand von Stv-N auf ihrer Schulter als
erdend und Sicherheit gebend. Nach einer kurzen Bohrphase steckte Stv-O zur
Entspannung und Verarbeitung wieder den Daumen in den Mund, wiegte sich hin
und her und war fertig.

Gleich darauf wurde in der weiteren Aufstellung Stv-O (Nadja) mit Kdrper-
kontakt beim Betreten des Raums empfangen. Mit dem Daumen im Mund lief sie
neben der Stv-N zum Tonblock. Stv-O bohrte wieder, aber mit etwas weniger lauten
Gerduschen in den Ton. Dann driickte sie mit den Zeigefingern beider Hande die
Locher immer tiefer. Sie arbeitete mit parallelen Bewegungen und begann dann,
mit beiden Handen in den Ton hineinzugreifen. Stv-O baute ihr Gleichgewicht auf
und kam mit beiden Innenhandfldchen in den Vollkontakt mit dem Material. Beide
Stellvertreterinnen erlebten einen enormen Spannungsabbau wahrend des Prozes-
ses und erhielten Erkenntnisse fiir Oles Begleitung.

Dem gesamten, an der Ausbildung am Ton teilnehmenden Krippenteam wurde

durch die Erlebnisse der Fallarbeit 2 bewusst, dass besondere Verhaltensweisen

von Kindern einfiihlsame Verhaltensweisen der Fachkrifte erfordern. Deutlich

wurde, dass nicht das Symptom fokussiert, sondern dass das Bediirfnis nach

Kontakt aufgegriffen wird und die haptischen T4tigkeiten durch einen spiegeln-
den Dialog begleitet und bestitigt werden.

In der spdteren Arbeit mit Ole (siehe Fallarbeit 4) verschwand Oles Symptom
durch das einfithlsame Verhalten von Nadja in kiirzester Zeit und Ole entdeckte
am Ton in Verbindung mit Wasser weitere Greifakte. So konnten sich schlie3-
lich in Oles Gehirn diese haptischen Erfahrungen von Mal zu Mal als neues
und positives Selbsterleben verankern. Zunachst erfolgte, um dies zu ermogli-
chen, die Fallarbeit 3 - eine Aufstellung mit Stellvertreter*innen fiir Ole (Stv-O)
und den Ton (Stv-T). Denn in dieser dritten Aufstellung haben wir auch einen
Stellvertreter fiir den Tonblock aufgestellt, um durch ihn zu erfahren, was das
Bedirfnis des Jungen sein kénnte und was er erreichen mochte:

Fallarbeit 3
Die Stv-O stand ca. 80 cm vom Stv-T entfernt und fixierte ihn daumenlutschend.
Der Stv-T sagte: »lch stehe hier fest mit dem Boden verwurzelt. Ich bin da. Ich
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habe keinen Impuls, bin einfach da und schaue. Du kannst mit mir alles machen,
komm. Wenn du mich beriihrst, reagiere ich darauf mit Berlihrung. Wenn du mich
bewegst, reagiere ich ebenfalls darauf. Ich folge deiner Bewegung und veréndere
meine Gestalt. Ich bin fiir dich da. Immer.«

Die Stv-O lief sofort auf den Stv-T zu, deutete die Bohrbewegung mit ihrer rech-
ten Hand an und lief unmittelbar in den Stv-T hinein, so als wolle sie mit ihm ver-
schmelzen. Dieser umarmte sie haltgebend, so dass die Stv-O sich vollig entspannte.

In der Aufstellung der Fallarbeit 3 hat sich gezeigt, dass Ole nach kontinuierli-
chem Halt und Vollkontakt suchte, der ihm Sicherheit und Selbstvertrauen ver-
mittelte. In der Ausbildung hatten wir in einem Situationstraining die Prozessbe-
gleitung von Ole am Ton vorbereitet. Wir hatten uns anschauen wollen, wie sich
Ole am Ton zum Ausdruck bringen wiirde. Welche Beriithrungen und Bewegun-
gen kénnten wir beobachten? Welchen Gestaltungsprozess wiirde er aufgrund
einer dialogischen Prozessbegleitung durchlaufen? Nadja setzte diese Erkennt-
nisse mit Ole in der Fallarbeit 4 - der Prozessbegleitung von Ole am Ton um:

Fallarbeit 4 - der Prozessbegleitung von Ole am Ton

Nadja platzierte in ihrer Krippengruppe auf einem Tisch einen Tonblock. Ole ndherte
sich nach der BegriiBung am Daumen lutschend dem Ton. Er bohrte zunéchst mit
seinem rechten Zeigefinger hinein. Seine Fachkraft begleitete ihn dialogisch spie-
gelnd: »Ole bohrt. Ganz tief.« Ole spiirte, dass er jetzt erstmalig flir sein haptisches
Bediirfnis Beachtung, Anerkennung und vor allem Kontakt erfuhr. Und er erhielt
erstmalig eine Bestatigung, dass sein Bediirfnis und der Bewegungsimpuls richtig
waren, im Sinne von: »Es ist gut, was ich da mache. Da schaut jemand ganz genau
hin, was da passiert, was da entsteht, wie ich das mache, was ich da bewirke. Und
diese Begleitperson ist mit mir im vollen Kontakt.«

Nadja: »0b das wohl noch tiefer geht?« Diese Worte erlebte das Kind wie eine
positive Verstarkung, eine Aufforderung, weiter zu forschen.

Ole meldete strahlend zuriick: »Loch gemacht«. Nadja: »ja, Ole, du hast ein
Loch gemacht. Und du freust dichlq

Ole erlebte eine positive Konnotation. Sein Tun wurde mit einem positiven Gefiihl
verkniipft und im Gehirn abgespeichert.

Nadja: »Ah, die eine Hand ...« Unbewusst spiirte das Kind, da ist ja noch eine
Hand, mit der ich bohren kénnte. Bohren mit beiden Handen gleichzeitig fihrt das
Kind ins Gleichgewicht durch parallele, gleichgewichtige Bewegungen mit Druck.
Dieser Druck bewirkt im gesamten Kérper des Kindes einen Gegendruck, der in
die gesamte Muskulatur hineinwirkt. Ole kam mit Druck und Gegendruck in einen
tieferen Kontakt zu sich selbst.
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Nadja: »Wie fiihlt sich das Loch denn an? Wie fiihlt sich das da drinnen an%
Ole flihite in das Loch hinein. Er gab keine Antwort, hatte noch kein Wort flir seine
Erfahrung. Ole goss warmes Wasser hinein, spiirte die Form des Loches und das
wohlig warme Wasser darinnen.

Aus anderen Tonprozessen als dem im Fallbeispiel von Ole haben wir beob-
achtet, wie in weiteren haptischen Schritten aus Lochern Fliisse oder unterirdi-
sche Ginge entstanden sind, es fanden Begegnungen zwischen Fingern in den
Géngen statt oder es sind Locher entstanden, durch die wir hindurchschauen
konnten, in denen wir uns auch mit den Augen gegenseitig begegneten. Fliisse
wurden zu Seen, darin schwammen dann Tiere.

In Oles Fall ermdglichte der Tonprozess ihm, in weitere Entwicklungsschritte
zu kommen, indem er sich durch das Bohren am Ton und weitere Tatigkeiten
Handlungsfahigkeiten aneignen konnte. Er erlebte den Ton und das Loch fith-
lend, eignete sich dadurch Fiihlqualitdten an. Durch das Driicken gewann er ein
Gefiihl von Autonomie und Handlungskompetenz. Und durch parallele Bewe-
gungen {iber den Gleichgewichtssinn auch ein inneres Gleichgewicht. Sein aus-
geglichenes Verhalten wirkte sich auf alle Beteiligten aus. Nadja bot ihm eine
langerfristige Begleitung am Ton an, worauf er freudig reagierte.

Als Abschluss wollte ich Anregungen dariiber bekommen, welche tieferen
Hintergriinde fiir Nadjas Abwehr auf das Bohren sich aus ihrem eigenen Her-
kunftssystem zeigen kénnten. Erste Andeutungen hatten wir bereits {iber Nad-
jas Heimaufenthalt bekommen, haben aber, einer Teamsitzung angemessen,
hier nicht weitergearbeitet. In einer Einzelarbeit am Schluss der Ausbildung ist
das jedoch mdglich und macht auch Sinn. Darauf wollte ich mich, noch ohne
Nadja, mit einer Kollegin in der Fallarbeit 5 - einer Supervisionsaufstellung der
Fachkraft und des Bohrens vorbereiten:

Fallarbeit 5

Fir die Supervisionsaufstellung stellte sich also eine Stellvertreterin von Nadja
(Stv-N) auf einen Zettel mit dem Wort »Bohren« und erspiirte, was in ihr entstand.
Schon beim Sich-darauf-Zubewegen wollte sie eher in eine andere Richtung laufen.
Sie nahm kurz Kontakt mit dem Bodenanker auf, richtete ihn neu aus und wollte
sofort aus dem Kontakt gehen. Sie dissoziierte. Ihr Muster war, bei Beriihrungen
durch Bohren aus dem Kontakt zu gehen.

In der Aufsteliung fiihite die Stv-N dabei eine enorme Aggression in Form von
Wut. Gleichzeitig spiirte sie eine kdrperliche Reaktion in Richtung Erstarrung. Sie
konnte wahrnehmen, wie sehr sie als Nadja den Kontakt zu anderen mied und wie
groB hingegen deren Bediirfnis nach Kontakt war.
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Der Zettel wurde dann durch eine Stellvertreterin fiir das Bohren (Stv-B) ersetzt.
Im weiteren Verlauf wurde die Stv-N gegentber der Stv-B sehr aggressiv und wollte
das Bohren wegstoBen. Ihr Impuls ging sogar so weit, dass sie vernichtend auf das
Bohren einschlagen wollte, bis da kein Bohren mehr war. Der Stv-B war das egal,
sie fand das okay. Sie versplirte keine Angst. Die Stv-N hatte dann das Geflihl, da
stuinde eigentlich jemand anderes hinter dem Bohren, eine mannliche Person. Hier
wurde deutlich, dass es eine Projektion auf das Bohren gab.

Nach der Supervisionsaufstellung der Fallarbeit 5 ist mir aufgefallen, dass hier
erstens vorausgegangene Erfahrungen Nadjas in deren eigenen Prozessen wider-
gespiegelt und somit bestitigt wurden (siehe Fallarbeit 1). Zweitens hitte ich
mit dieser Information in die Einzelarbeit mit Nadja gehen und sie ihr zur
Verfiigung stellen kénnen. Die Einzelarbeit fand dann aus organisatorischen
Griinden nicht statt.

Wenn Eltern bereit sind, sich auf Tonprozesse und Aufstellungen einzulassen,
bieten wir den Eltern, der Stellvertreterin fiir das jeweilige Kind und seiner Erzie-
herin einen meditativen Tonprozess mit einer sich anschliefenden Aufstellung
an. In einem solchen Tonprozess erhilt jede/-r Teilnehmer*in eine Tonkugel, die -
mit moglichst geschlossenen Augen — durch Beriithrungen und Bewegungen der
Hénde haptisch begriffen wird. Wir geben unsere inneren Impulse in den Ton
hinein und machen diese sichtbar und »begreifbar«. Fithlend entstéhen innere
Bilder, Erinnerungen, angenehme oder unangenehme Gefithle kommen even-
tuell hoch. Jegliche Lebensthemen nehmen am Ton Gestalt an, werden zu etwas,
was uns gegeniibersteht, uns spiegelt, uns innerlich bewegt. Der Prozess endet mit
jeweils einer Endgestalt. Wihrend des Tonprozesses laufen innere Vorgénge ab, die
in einer sich anschlieenden Reflexion mit der Gruppe herausgearbeitet werden.

Jede zum System gehérende Person kann einen solchen meditativen Tonpro-
zess erleben: die Stellvertreter*innen fiir Ole, seine Eltern und/oder seine Erzie-
herin Nadja. In Oles Fall haben seine Eltern dies nicht tun kénnen, denn im Rah-
men der Ausbildung eines Teams arbeiten wir nicht mit Eltern. Daher habe ich
in der Fallarbeit 6, die meditatives Gestalten am Ton in Kombination mit Aufstel-
lungsarbeit beinhaltete, selbst den Tonprozess als Stv-O vollzogen, um die Kom-
bination der beiden Methoden Aufstellung und Tonprozess zu demonstrieren:

Fallarbeit 6

Als Stv-O ging ich in einen meditativen Tonprozess. Die Tonkugel erschien mir
zundchst zu schwer zu sein. Ich legte sie vor mich hin, versplirte keinen Impuls
mehr, sie zu beriihren. Dann kam Wut hoch. Ich schlug mit der rechten Hand auf
die Kugel, bis sie platt dalag. Ich griff nach der Tonscheibe, durchbohrte sie unruhig
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mit meinen Daumen, riss sie in zwei Teile auseinander und fligte diese dann wie-
der zur Kugel zusammen. Diesen Ablauf wiederholte ich mehrere Male, bis meine
Wut nachlieB und ich ruhiger wurde. Ich hielt zwei Teile rechts und links in meinen
Handen und begann, sie zu Kugeln zu formen.

Ich legte die Hande mit den beiden Kugeln auf meinen Oberschenkeln ab und
spiirte das Gewicht der Kugeln in beiden Handinnenfléchen. Ich kam zur Ruhe,
meine Wut war verschwunden. Das Gewicht der Kugeln in meinen Handen tat mir
gut. So konnte ich eine Weile meine Hande auf den Oberschenkeln ruhen lassen.
Ich spiirte meinen Atem. So blieb ich eine Weile sitzen. ich atmete ein, ich atmete
aus. Dann fiigte ich die beiden Kugeln zusammen und formte daraus eine dicke,
runde Kugel, sie abwechselnd mit der rechten und linken Hand driickend, so dass
sie sich immer mehr rundete. Ich umfasste die Kugel mit beiden Handen. Meine
Hznde waren gefiillt. Die Kugel war mir nicht mehr zu schwer. Ich kam noch mehr
zur Ruhe. Ich &ffnete meine Augen, betrachtete sie. Deutlich sichtbar war, dass
sie aus zwei Teilen zusammengesetzt war. Ich erkannte darauf drei Linien, die sich
in der Mitte begegneten und mich schaute ein groBer, zufriedener Mund an, ein
Schmunzelmund (s. Abb. 2).

Abbildung 2: Schmunzelmund

Ich vermute aufgrund der Fallarbeit 6, dass es in einer méglicherweise sich
anschliefenden systemischen Aufstellung um die Beziehung der Eltern zueinan-
der gehen konnte. Denn ich spiirte als Stv-O im Gestaltungsprozess die Zerris-
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senheit des Elternpaares zwischen sich verbinden und trennen, sich wieder neu
verbinden und wieder trennen. Und ich spiire noch jetzt in der Nachbetrach-
tung die Haltlosigkeit, die diese Zerrissenheit der Eltern in Stv-O ausgelst hat.

Wenn es sich anbietet, gehen wir in unserer Arbeit mit dieser Kombination
der Methoden noch einen Schritt weiter, indem wir diese beriihrten und beweg-
ten Schlussgestalten z. B. als Anker, Widerstand, Ressource oder freies Element
in einer sich anschlieflenden, systemischen Aufstellung integrieren oder einen
Tonprozess in eine Aufstellung mit mehreren Stellvertreter*innen hineinneh-
men. In Oles Fall fand dies nicht statt, jedoch in einer anderen Arbeit, die einen
60-Jahrigen und seine Sorge um die Ubertragung von Traumatisierungen auf
seinen Enkel betraf und die ich in der Fallarbeit 7 - Tonprozesse in der Aufstel-
lungsarbeit ausschnitthaft beschreibe:

Fallarbeit 7

Der sechzigjahrige David hatte die Sorge, die bislang noch unbearbeiteten Trau-
matisierungen seines GroBvaters (Stv-G), die dieser als 18-Jdhriger im Krieg erlebt
hatte, an seinen neugeborenen Enkel weiterzureichen. Er selbst spiire die Folgen
in seinen eigenen Verhaltensweisen und Geflihlserstarrungen.

Wahrend der Stv-G mit geschlossenen Augen reglos auf dem Boden lag, stand
hinter ihm halb gebiickt der traumatisierte Vater des GroBvaters (UrgroBvater des
Klienten, Stv-UG) und dahinter der Stellvertreter fiir die Heimat (Stv-H). Ich reichte
dem auf dem Boden liegenden Stv-G eine weiche, kalte Tonkugel, die seine Hand-
innenflache gut flllte. Der Stv-G hielt den Ton kurz in der linken Hand, driickte die
Tonkugel fest in der Hand, bis der Ton zwischen den Fingern hindurchquoll und
eine etwas groBere Menge auf den Boden fiel. Er nahm die groRere Menge Ton
wieder auf und formte daraus ein Gebilde, das aussah wie eine Sturmkappe bzw.
wie eine Mutterbrust.

Sein hinter ihm gebeugt stehender Stv-UG, der nach spateren Aussagen bislang
nichts von seiner Umgebung wahrgenommen hatte und weder denken noch fiihlen
konnte, schaute auf das, was in der Hand des Sohnes (Stv-G) geschah. Er begann,
die Bewegungen der Hand und den Ton als Muttererde wahrzunehmen und hatte
zundchst das Bild einer Pickelhaube aus dem Ersten Weltkrieg. Auch das Bild der
Mutterbrust, das von weiteren Stellvertretern geduBert wurde, war fiir ihn stimmig.

Das Symbol der Mutterbrust veranlasste den Aufstellungsleiter, die Mutter des
GroBvaters (Stv-GM) hinter den liegenden Stv-G zu stellen. Diese setzte sich und
umarmte ihren Sohn. Der Stv-G duBerte, er fihle sich jetzt wie ein Sdugling im
SchoB seiner Mutter.

Der Ton ermoglichte dem Stv-G, der sich verbal nicht vermitteln konnte, sein
Bediirfnis auszudriicken. Das Driicken weckte seine kreativen Krafte. Zunéchst
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entstand eine Schale, vielleicht um sie zu fillen, dann ein Schutzhelm. Als dann
jemand Mutterbrust sagte, folgte der Aufsteller diesem Impuls, um die Sehnsucht
nach Genahrt-Sein, Flihlen von Geborgenheit und Einssein tiber die Anwesenheit
der Mutter wiederherzustellen.

Erkenntnisse aus den Wechselwirkungen beider Methoden

Die kreative Verkniipfung der pddagogischen Arbeit am Ton mit Systemauf-
stellungen erméglicht es uns, genau dann Verhaltensweisen verstehbar, sichtbar,
fihlbar und begreifbar zu machen, wenn auch in Aufstellungen z. B. Erstarrung,
Sprachlosigkeit oder Handlungsunfihigkeit auftauchen. Der Methodenmix
ermdglicht es, uns durchgéngig in unserem Kérper zu spiiren und stéindig pri-
sent da, d.h. im Kontakt mit uns selbst und mit unserem Gegeniiber zu sein.
Meines Erachtens brauchen wir fiir eine ganzheitliche Verkdrperungsarbeit
unterschiedliche Methoden, die sich ergénzen.

Durch die beschriebenen Methoden werden sowohl Klient*innen als auch
ihre Begleitpersonen sich ihrer eigenen Anteile an Verhaltensweisen und Kon-
fliktsituationen bewusst und lernen, sich als ein Teil eines Gesamtsystems zu
verstehen. Durch Selbsterfahrungen in eigenen Prozessen konnen Fachkrifte
frei von iibertragenen Emotionen auf herausfordernde Verhaltensweisen von
Kindern eingehen: In unserem Beispiel konnte Ole seine stereotypen Verhaltens-
weisen aufgeben. Seine Erzieherin und das Krippenteam gewannen Erkenntnisse
tiber ihren eigenen Umgang mit Grenzen. Wut wurde als Ubertragungsphino-
men erkannt. In dieser gefithlten Wut fand Begegnung statt, aus der sowohl Ole
als auch die Fachkrifte mit Erkenntnissen und Entwicklungsschritten hervor-
gingen. Die Fallarbeiten zeigen, wie sich alle aus erstarrten Mustern und Ver-
haltensweisen ~ die zunachst Sinn ergaben - nachhaltig herauslésen konnten.

Ton erhilt in Systemaufstellungen eine Stimme und wird zum Wandlungs-
objekt. Unangenehm kaltes, erstarrtes oder angenehm weiches, geschmeidiges
Material verwandelt sich durch Beriithrungs- und Bewegungsimpulse. Ton kann
als Einstimmung durch meditatives Gestalten zum Einsatz kommen, kann wih-
rend der Aufstellung gerade an den Stellen, an denen Sprache nicht weiterhilft,
zu weiteren Erkenntnissen fithren oder am Ende bzw. nach einer Aufstellung in
einem schépferischen Akt den vollzogenen Entwicklungsschritt haptisch ver-
ankern (Essen, 2011, S. 16). In den geformten Tongestalten werden zusitzliche
Informationsebenen sicht- und fithlbar manifestiert.




